Jafnréttisstefna Ipréttabandalags Hafnarfjardar

Inngangur

IBH og adildarfélog stefna markvisst ad pvi ad studla ad jofnum tekifzerum
einstaklinga innan ipréttahreyfingarinnar. Sett hafa verid eftirfarandi markmid og
hugmyndir ad leidum sem taka mid af pessari stefnu.

Markmid - leidir

Markmid

1. Born og unglingar { Hafnarfirdi eiga jafnan rétt og moguleika til ad stunda
ipréttir med iprottafélagi { Hafnarfirdi.

2. Piltar og stilkur hafa jafna moguleika til ad stunda allar ipréttagreinar sem

bodid er uppd i ipréttafélogum.

[préttafélog gera somu hafniskrofur til pjalfara pilta og stilkna.

Tpréttafélog hvetja jafnt pilta sem stilkur til afreka { sinni ipréttagrein.

Ipréttafélog sja til pess ad adstada og moguleikar beggja kynja til afreka sé

jofn.

6. Leitast er vid ad kynjahlutfoll séu sem jofnust { stjiornum félaga og deilda svo
og 00rum trunadarstorfum innan iprottafélaga.

kW

Leidir
1. Leidir ad jafnri adstodu allra barna og unglinga ad ipréttum eru m.a.:

a. Reglur Hafnarfjardarbajar um nidurgreidslur &fingagjalda barna 16
dra og yngri.

b. Samningur IBH, Alcan og Hafnarfjardarbzejar um styrk til idkenda
yngri en 16 éra.

c. bverfagleg samvinna IBH vid skéla 1 Hafnarfirdi, félagsmidstodvar,
heilsdagsskéla, témstundafélog, forrdadamenn og Iprétta- og
tomstundanefnd Hafnarfjardar.

d. Neag adstada og @fingatimar séu { bodi { ipréttamannvirkjum {
Hafnarfirdi.

2. Leidir ad jofnum moguleikum pilta og stilkna 1 6llum ipréttagreinum eru

m.a.:

a. Frambod iprottagreina sé til jatns fyrir bedi kynin.
b. Jafnraedis milli pilta og stilkna sé gatt vid dthlutun @fingatima {
ipréttamannvirkjum.
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3. Leidir ad jafngddri iprottapjélfun fyrir bedi kyn eru m.a.:

a. Jafnheafir pjélfarar séu til stadar fyrir baedi pilta og stilkur.
b. Hvetja alla pjélfara félaga og deilda til ad beta vid menntun sina.
4. Leidir ad jafnri hvatningu pilta og stuilkna til afreka eru m.a.:
a. Félog tilnefni baedi ipréttakonu og ipréttakarl vid val & {préttamanni
Hafnarfjardar ar hvert.
b. Ipréttafélog velji bdi ipréttakarl og ipréttakonu félags eda deildar ar
hvert.
c. Hvetja félog, deildir og pjélfara sérstaklega til ad ala upp afrekskonu
til jafns vid afreksmann.
d. Valin verdi badi ipréttakarl og ipréttakona Hafnarfjardar.
5. Leidir ad jafnri adstodu og moéguleikum kynja til afreka eru m.a.:
a. Jafngdd ®finga- og keppnisadstada fyrir baedi kyn innan sama
iprottatélags.
b. Somu fjarstyrkir og hlunnindi beggja kynja innan deilda og
ipréttatélaga.
c. Reglugerd Afreksmannasj6ds IBH.
6. Leidir ad jofnu kynjahlutfalli { stjiérnum félaga og deilda eru m.a.:
a. Tryggja parf ad vidhorf og sjénarmid beggja kynja og allra hépa komi
fram vid dkvardanir stjérna félaga og deilda.
b. Sérstok hvatning og umbun til félags eda deildar sem hefur jafnast

kynjahlutfall { stjérn.
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